A Intervju - mag. Viadimir Gumilar

Slovenski gradbeni
grozd si je postavil
veliko razvojnih izzivov

Slovenskim gradbenim podijetiem v zadnijih letih ne gre sla-

bo, 5q] jim dela ne manjka. Avtocestni kriz e vedno ni do-
koncan, stanovanjske gradnje je ¢eddlie ve€, nadaljevala
naj bi se gradnja energetskih objektov, nekateri veliki projekdi
pa na zacetek gradnje Se cakajo. Zaradi stevilnih razvojnih iz-
zivov se je lani del te pancge povezal v Slovenski gradbeni
grozd - gospodarsko inferesno zdruzenje. V grozdu so si po-
stavili program, v katerem je veliko nalog in ciljev.

Zoran Jereb

radbince po eni strani silijo k povezo-
G vanju zohteve po vedji konkurenénost,

razvajno-lehnoloske potrebe, rociona-
lizacijo in specializacijo, po drugi skupni nastopi
na tujih frgih, nenozodnje pa se morajo § skupni-
mi moémi lofiti tudi nekaterih teZav, ki panogo
bremenijo v zadnjih lefih, Pomanjkonje ustrezno
usposobljenih delaveey ter plogilng nediscipling
sta samo dva izmed njib. Mag. Viedimir Gumilar,
direktor Slovenskego grodbenego grozda (SGG),
je zato prepriéan, do bodo Stevilni projekti groz-
da, ki se Ze izvajajo ali pa jih Se noériujejo, dali
pricokovane rezuliake.

Kaj je gradbena podjetja spodbudilo, da so
ustanovilo svoj grozd?

Grodbena podjetjo so se 20 povezavo v grozd
odiocilo zato, ker ima fovrsino povezovanje pod-
jeti] Stevilne prednosti in moZnosti, Ze pred no-
stankom grozda sta delovali dve iniciativi, prva
na pobudo Vegrodo, drugo pa na pobudo GIZ
Gradisa, ter & nekaj manjih podjetnigkin pove-
2av lokalnih ozirema regionalnih grozdoy, Inicio-
fivi st se ob nostojonju grozdo povezali v nocio-
nalni grozd, saj sto ugolovili, do se njuni interesi
in projekti zelo prekrivajo, zonimata pa se fudi zo
projeking sodelovanje 2 drugimi grozdi in podje-
nigkimi povezavami, ki ob pomoti PCMG in ne-
katerih obEin sicer delujejo povsem samostajno.

Ali se dejovnost grozda ne bo prekrivolo z
dejavnosiio zbornicnega zdrufenjo grodbeni-
sSva?

Ustanovitev Slovenskega grodbenega grozda
v niéemer ne ogrofo delovanjo Zdrufenjo za
gradbanito in industrijo grodbenega materiala,
ki deluje v okviru GZS, saj si bomo delo znali roz-

delifi. Mode sodelovanje je zelo dobro, nenozo-
dnje smo oboji vkljuieni v projek! evropske grod-
bene tehnolodke platforme.

Kaksne cilje oziroma naloge ste si zadali ob
ustanovitvi grozda?

V programu dela zo prvi dve lefi si je SGG po-
stovil veliko nolog in ciljev ter pripravil kar neka) s
tem povezanih projektov. Med nojpomembnejsi-
mi je izobroZevanje, saj je pomanjkanje gradbin-
cev pri nas zelo veliko. Do bi to popravili, se je
SGG 2e povezal z vsemi vir tovrstnega znanja v
driavi, v sodelovanju z njimi po nomerava izdela-
1i izobraZevalni program, ki bo bodoéim gradbe-
nim tehnikom in inzenirjem dal fista znanja, ki jin
gradbena podjefjo potrebujejo.

Ker mlodih delo v gradbenistvu ne zonima,
jim moramao tovrsing delo predstaviti no nove -
takEno, kot danes dejonsko je. Ta panoga namreé
ponuja veliko izzivov in moZnosti 2o osebni in
strokovni nopredek, in to ne sama gradbenim
tehnikom in inZenirjern, ampak fudi drugim feh-
nicnim strokam, po tudi strokovnjokom za infor-
macijske lehnologije, ekonomistom, trinikom,
pravnikom ... Delo na gradbidcih se je v zodnjem
Gosu zelo spremenilo - fiziénegao dela ni ved toli-
ko kot neko, vse ved pa je zahtev po interdiscipli-
namih strokovnih znonjin ter stalnemu uéenju in
usposabljonju. Potrebe delodojoleey so tolikine,
da imajo skoraj vsl gradbeni inZenirji delovna
mesta zagofovljena.

Ali ste si zastavili e kakine skupne profek-
te?

Poleg Ze omenjenih je pomemben projekt, ki
je namenjen razvoju informocijskega sistema,
bazi podatkov o maoterialih in storitvah ter bozi
podatkov o tehnolodkih zmogljivostih podjetij. Ta

sistern bo podjetjem v veliko pomod pri pripravi
skupnih nostopoy ali ée bodo hotela preveriti pro-
ste zmogljivosti ali delovne sile Elanic grozda.
Enotne grodbene klasifikacije zo vse foze gradi-
tve 50 prav foko eden izmed pomembnejsih pro-
jekiov grozda. Projekt enotnih gradbenih klosifi-
kocij je zelo zahfeven in fudi stroteSko pomem-
ben. Ker pa se mordjo temu poleg gradbenih
podjeti] prilagoditi tudi investitarji in prajektanti,
sma pri tem projektu k sodelovanju povabili tudi
InZenirsko zbomico Slovenije, Poleg fego SGG
organizirg skupne predsiaviivene akeije, prizade-
vl po si bo fudi 20 razvo) dobre prakse skupnib
nastopoy svojih Elanov doma in v fujini.

Kako boste usklajevali interese élanic groz-
da?

Zoupanjo med Slanicami grozda je pomemb-
no in lahko pospesi izmenjovo informaci]) o po-
slovnih prilo¥nostih 2o skupne nastope ter izku-
denj pri uresniéevanju na tujih trgih. Z razvojem
sociolnega kapitala grozda je povezon tudi pro-
jekt rozvojo kodeksa pladilne discipline. Plagilni
promet je v gradbenigtvu zelo obéufljivo vproda-
nje, saj so pladiini roki izjemno dolgi, éedalje ved
pa je tudi neplatevanja. Tega problema smo se
zato lotili s posebnim projektom, s katerim Zeli-
mo Ganom predstavifi negativne uginke, ki jim
jih povzroo toka praksa. Nojprej moramo Elane
so0giti s tem problemom in Sele noto vzpostaviti
kodeks plodilne discipline - za zadetek samo zno-
fraj grozda. To bo izjiemno teiko dosedi, soj mo-
ramo pred tem uskloditi inferese élanov in ugoto-
vifi, ali s0 podjetio priprovijena, da se spoprimejo
5 femn problemaom,

Kaksne druge koristi in prednosti imajo e
vase élonice?

Paleg nastetih korist, ki jih SGG kol sindustrij-
ski grozde doje svojim Elanicom, grozd élanom
zogotavljo Se Stevilne druge prednosti, ki so0 po-
vezane Z racionalizacijo poslovanjo, skupnim fr-
Zenjem, sodelovanjem pri nabovi ... Vendaor pa
50 fe odvisne od aktivnega sodelovanjo lanov
pri pripravi projektov in njibovi izvedbi, Drug 2elo
pomemben vidik sodelovanja v grozdu je rozvoj
toko imenovanego inovotivnego grozda, SGG si
Feli postafi okolje, v katerem zorodi bliZine in so-
delovanjo med vsemi, ki sodelujejo pri gradnji,
nastajo veliko ide) za izboljSave in inovacije v
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